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MODIFICA DECRETO UNIVERSITARIO N°4263,
DE 1985, SOBRE REGLAMENTO DE COMISIONES
DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD DE CHILE

DECRETO UNIVERSITARIO N°0048110.-

SANTIAGO, 25 de noviembre de 20109.
Con esta fecha, la Rectoria de la Universidad de Chile ha expedido el siguiente Decreto:

“VISTOS:

Lodispuestoenel D.F.L. N°®3, de 20086, que fijé el texto refundide, coordinado y sistematizado
del D.F.L. N°153, de 1981, que establece los Estatutos de la Universidad de Chile, y el D.S. N°199,
de 2018, todos del Ministerio de Educacion; la Ley N°21.094, sobre Universidades Estatales; el
D.F.L. N°29, que fij6 el texto refundido, coordinado y sistematizada de la Ley N°18.834, sobre
Estatuto Administrativo: el D.U. N°4283, de 1985, sobre Reglamento de Comisiones del Personal de
la Universidad de Chile; e} D.U. N°1939, de 2015: el D.U. N°C044208, de 2017; el Certificado de

Acuerdo N°43, del Consejo Universitario, de 11 de junio de 2019, y la Resolucion N°6, de 2018, de
la Contraloria General de [a Republica.

CONSIDERANDO:

1. Que, el articulo 59 de los Estatutes In
funcionarios de esta Casa de Estudios, cu
calidad de empleados publicos
Universidad.

slitucionales establece que los académicos y
alquiera sea la tarea que desempefien, tienen la
y se rigen por los reglamentos que a su respecto dicte la

2. Que, mediante D.U. N°4263, de 18 de noviembre de 1985, se aprobo el Reglamento de
Comisicnes del Personal académico ¥ no académico de la Universidad de Chile.

3. Que el articulo 162 del Estatuto Adrinistrativ
eéntre otros funcionarios publicos, a los *
Superior” {letra a), quienes se regiran “
respecto las respectivas universidades

0 excluye de |z aplicacién de sy normativa,
Académicos de las instituciones de Educacion
por estatutos de caracter especial” que dicten g su

4. Que, con fecha 5 de junio de 2018, se publicod en el Diario Oficial Y, en consecuencia, entrd
en vigencia la Ley N°21.094, sobre Universidades Estatales, que en su articulo 42 dispone
que los académicos se regiran por los regiamentos que al efecto dicten las universidades Y,
en lo no previsto por dichos reglamentos, por las disposiciones del D.F.L. N° 29, de 2004,

del Ministerio de Hacienda, gue fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley
N°18.834, scbre Estatuto Administrativo.

5. Que, asimismo, el articulo 45 de Ia ey N
de los funcionarios académicos ¥ no aca
superior, que deban efectuarse en el extr
dictados por cada institucion.

°21.094 establece que las comisiones de servicio
démices de dichos establecimientos de educacion
anjero, se regiran por los reglamentos universitarios

8. Que, se ha estimado pertinente incorporar un nueve Titulo Cuarto al citado Reglamento de
Comisiones. del Personal académico ¥ no académico de la Universidad de Chile, a efectos
de regular el periodo sabatico de los académicos pertanecientes a las jerarquias de Profesor

Titular y Profesor Asociado, a que hace referencia el Reglamento General de Carrera
Académica.

7. Que, dicho pericdo sabatico consistira en una etapa
nacionales o extranjeras desde tres meses hasta
remuneraciones, durante el cual el académico realizard funciones de investigacion o
creacidn, actualizacion en las tareas propias del quehacer universitario o redaccion de cbras,

de acuerdo con un proyecto previamente aprobado por la autoridad competente, que
generen productes de interés académico,

de perfeccionamientc en entidades
un ano, con derecho al goce de

8. Que, segtn lo consignado en Certificado de Acuerdo N°43, el Consejo Universitario tomé
conocimiente y se pronuncié favorablemente sobre la propuesta normativa que regulara el

pericdo sabético de los académicos y academicas pertenecientes z las jerarquias de
Profesor Titular y Profesor Asociado.
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Que, por ofra parte, el articulo 12 del D.U. N°4263 de 1985, establece, entre otras
obligacicnes, gue los académicos comisionados con goce de remuneraciones deben
continuar desempefando su cargo en esta Universidad, una vez terminada su comision, na
pudiendo abandonar su cargo antes de haber transcurrido un plazo igual al doble de aguel
por el cual hubiese estado comisionado, a mencs que restituyan una suma equivalente al

doble del total de las remuneraciones efectivamente percibidas durante el periodo que duré
la comisién.

Que, para asegurar el cabal cumplimiento de esta obligacion, de acuerdo al inciso cuarto de
dicho precepto, el académico debe rendir caucion por el total de sus remuneraciones, esto
es, sobre las contraprestaciones en dinero gue el funcionario tiene derecho a percibir en
razén de empleo o funcion, como sueldo, asignacion profesional, entre otras.

Que, se ha estimado necesario modificar el inciso cuarto del articulo 12, con el objeto que la
obligacién de caucionar pueda realizarse a través de un mecanismo expedito y eficaz.

Que, de acuerdo al articulo 19 letra b) de los Estatutos Institucionales, corresponde
especialmente al Rector dictar log reglamentos, decretos y rescluciones de la Universidad.

DECREYTO:

1.- Modificase el Decreto Universi

faric N°4283, de 18 de noviembre de 1985, que aprobd el

Reglamento de Comisiones del Personal de la Universidad de Chile, en el siguiente sentido:

a) Intercalase en el articulo 12 ja frase “o periodo sabatice”

b} Agrégase, en el inciso cuarto del articulo 12, luego de la frase “.

c)

academicas, que tengan un n
ahos considerando ambas

de la forma indicada a continuacion:

I) En su inciso primero, entre el sustantivo plural “remuneraciones” y la expresion verbal
“tendrad" y entre la palabra “comisicr” y la conjuncion copulativa ‘y', quedando este inciso
del siguiente tenor: “Ef académico beneficiario de una comisién de estudios con goce de
remuneraciones o periodo sabatico, tendrs ia chligacion de continuar desempefiando su
cargo en la Universidad de Chile, una vez terminada su comisién o periodo sabético, y
no podra renunciar a su cargo o hacer abandono de sus funciones antes de haber
transcurrido un plazo igual al doble de aguel por el cual hubiese estado comisionado.

1) En su inciso sagundo, después del sustantivo “comision” y antes de! punto seguido gue
antecede a la frase “Los academicos®, quedando este inciso del siguiente tenor: *£n fos
casos sefialados en el inciso anferior y en todos agquellos en que por cualguier causa
Imputable al académico, se terminaren sus servicios Para con la Universidad, antes de
cumplirse el plazo mencionado anieriormente, deberd reintegrar a la Universidad yna
suma equivalente al doble del total de las remuneraciones efectivamente percibidas
durante el periodo que durd la comisién 0 periodo sabéfico. Los acad,

devolver, ademés, las sumas que la Universidad destiné al pago de los derechos a que
se alude en el inciso tercero del articulo 10 de este reglamento.”

--COMo sueldo, asignacion

de zona, asignacién profesional, asignacion universitaria complementaria, asignacién de

productividad y ofras.”, la siguiente oracion final:

‘La autoridad que apruebe la respectiva comision sers resp
suficiencia de esta caucion. Con todo

Introdticese un nuevo Titulo Cuarto dencminado

Petiodo Sabatico” a continuacion del actual
articulo 21, del siguiente tenor:

“TITULO CUARTO

DEL PERIODO SABATICO

Articuto 22.

Los académicos de las Jjerarquias de Profesor Titular ¥ Profesor Ascciado, de ambas carreras

ombramiento de jornada completa y al menos una antigliedad de seis
Jjerarquias, tendran derecho a soficitar un pericdo sabdtico en
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conformidad a las normas contenidas en el presente fitulo, Siemp

_ j re que hayan obtenide una
calificacion Nivel Buenoc en ef Gitimo periodc de calificaciones.

El pericdo sabstico consistiré en una etapa de perfeccionamiento de alto nivel en enfidades

nacionales o extranjeras, desde tres meses hasta un afio, con derecho al goce de remuneraciones,
durante el cual el académico realizar funciones de investj

previamente aprobado por la autoridad competente, que generen

puedan producir alto impacto en el avance de ia Institucion.

La remuneracidn considerars las asignaciones compatibles con las actividades gue se
realizarén y sus respectivas regulacicnes.

Articulo 23,

No podrén soficitar este beneficio los académicos que hayan sido objeto de medidas
disciplinarias, por resolucicn fundada, durante los seis afios inmediatamente anteriores a la solicitud.

Tampoco podran impetrario quienes hayan cumplido comisiones de estudios y ecmisiones

académicas que sumadas sean iguales o superiores a un afo, o disfrutado de un periodo sabético,
en los dftimos seis afios.

Articulo 24,

Los académicos interesados deberdn solicitar el perfodo sabético ante ef Director de

que corresponda, acompafiando of proyecto que van a realizar Y su
la entidad nacional o extranjera en la cual lo realizaran v la duracién de Ia
n acreditar la aceptacién de ia entidad en la cual desarrolfardn sus
imismo sefialar el financiamiento Yy otros recursos que recibirdn durante su

Justificacion, e! nombre de
estadia. Ademés, debers
actividades sabsticas y as.
estadia.

Esta solicitud debers ser

presentada con una antelacién minima de seis meses antes def
inicio del periodo.

Articulo 25,

El Director de Departamento o de la unidad a la que esta adscrito el académico informars su
al respectivo Decano o Director de Instituto, quien resolveré en forma fundada el
iento o su denegacion. Para lo anterior, podrd asesorarse por un Comité ad-hoc.

opinitn
oforgam

Articulo 28,

El ndmero de académicos con permiso sabatico no podré superar el 20%
titulares o asociados de! respectivo departamento o
beneficio.

de los profescres
unidad que tengan a derecho a solicitar dicho

Cumplido ese porcentaje, excepcionalmenie el Decano o Director de Institut

o podra
autorizar, por resolucién fundada, nuevos periodos sabéficos.

Las Facultades e Institutos podran generar acuerdos locales, Que precisen algunos aspectos
refativos a esta materia, que no conlravengan el espirity consignado como un derecho en ef
Reglamento General de Carrera Académica. Estos acuerdos deberan ser aprobados por ef Consejo
de Facultad o Instituto respectivo y oficializados mediante resolucién.

Articulo 27.

Los académicos deberan presentar ante el Director de Departamento o unidad a que esta

adscrito un informe de actividades y cumplimiento de objetives, dentro del plazo de treinta dias
hébiles contados desde el término del periodo sabstico.

Dicho informe debers ser aprobado por el Decano ¢ Director de Instituto, previo informe
favorable el Director de Departamento o unidad a que estéd adscrito el académico.

La no presentacién oportuna de dicho informe, o en el evento que sea rechazado por la
autoridad, daré lugar a responsabilidad administrativa,”
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d} Introdicese un nuevo Titulo Quinto denominado “Disposiciones Finales inmediatamente a
continuacion del nuevo articulo 27, y modificase la numeracién de las dos UlYimas
disposicicnes permanentes de este reglamento, en la forma que sigue:

“T[TULO CUARTO
DISPOSICICNES FINALES

Articulo 28,

Las disposicicnes del presente Reglamentc se aplicaran al personal afecto a la ley N°15.075
&n cuanto no sean contrarias a lo establecido en ese cuerpo legal.

Articulc 28,
Derégase los D.U. N°s. 19.325 y 4865, ambos de 1977.”

2.- Dejase sin efecto D.U. Afecto N°2167, de 7 de octubre de 2019, sin tramitar.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

Firmado, Sr. Ennio Vivaldi Véjar, Rector Universidad de Chile; Sr. Fernando Molina Lamilla, Director
Juridice.”

e

Lo que transcribo a usted parz su conocimiento,

it

FERNAE‘{!D}O MOLINA LAMILLA
Qifecter Juridico

\

DISTRIBUCION:
1. Rectoria

2. Prorrectoria
3. Contraloria Universitaria

4. Senado Universitario

5. Consejo de Evaluacion

6. Vicerrectorias

7. Facultades e Institutos

8. Hospital Clinico

9, Comisién Superior de Evalvacién Académica
10. Programa de Bachillarato

11. Direccién de Recursos Humanos

12, Direccién Juridica

13. Unidad de Transparencia

14. ACAUCH

15. Oficina de Partes, Archive y Microfilm



